
1

1. จัดท ำแผนบริหำรกำรเงินกำรคลังและเงินบ ำรุง
ของรพ.สต. รพ.สต. 12 

แห่ง

ต.ค.-พ.ย. 68 สสอ.และรพ.สต.ทุกแห่ง
ด ำเนินกำรตำมระเบียบ
และกฏหมำย

มโน/
รักขณำ ด ำเนินกำรแล้ว

2. จัดท ำแผนบริหำรกำรเงินกำรคลัง สสอ. สสอ. 1 แห่ง ต.ค.-พ.ย.68 ด ำเนินกำรแล้ว
   - ตรวจสอบหลักฐำนและด ำเนินกำรเบิกจ่ำย ต.ค.68-ก.ย.69 ด ำเนินกำรแล้ว
   - ควบคุมกำรเบิกจ่ำยเงิน ต.ค. 68-ก.ย.69 ด ำเนินกำรแล้ว
   - จัดท ำบัญชีและรำยงำนกำรเงิน ต.ค. 68-ก.ย.69 ด ำเนินกำรแล้ว
1. จัดระบบกำรตรวจสอบภำยใน สสอ. 1 แห่ง ต.ค.68-ก.ย.69 รพ.สต.ทุกแห่งได้รับกำร

ตรวจสอบภำยใน
มโน
วิสิทธ์ิ ก ำลังด ำเนินกำร

   - จัดท ำแผนพร้อมสรุปแนวทำงตรวจภำยใน รพ.สต.
13 แห่ง

ต.ค.68-พ.ย.68
ก ำลังด ำเนินกำร

   - ตรวจสอบภำยในตำมแนวทำงท่ีก ำหนด ธ.ค.-68 ก ำลังด ำเนินกำร
   - สรุปผลกำรตรวจสอบภำยในระดับอ ำเภอ ธ.ค.-68 ก ำลังด ำเนินกำร
2. กำรจัดท ำบัญชี-กำรเงิน และกำรบริหำรพัสดุ 12 รพ.สต. ต.ค.68-ก.ย.69 รพ.สต.ทุกแห่งด ำเนินกำร

ตำมระเบียบและกฏหมำย
วิสิทธ์ิ

ก ำลังด ำเนินกำร

   - วิเครำะห์สถำนกำรณ์กำรเงินกำรคลังของหน่วย
บริกำรในสังกัด

ต.ค.68-ก.ย.69
ก ำลังด ำเนินกำร

   - จัดท ำรำยงำนพร้อมแนวทำงกำรปรับปรุง ต.ค.68-ก.ย.69 ก ำลังด ำเนินกำร
1. ทบทวนค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำรควบคุม
ภำยในและคณะกรรมกำรจัดวำงระบบควบคุมภำยใน

ต.ค.-68 วิสิทธ์ิ

ก ำลังด ำเนินกำร

2. ประเมินตนเองตำมกรอบโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน ต.ค.-68
ก ำลังด ำเนินกำร

3. สรุปผลกำรตรวจสอบภำยในระดับอ ำเภอ พ.ย.-68 ก ำลังด ำเนินกำร
4. ติดตำมผลกำรควบคุมภำยใน ธ.ค.68-ก.ย.69 ก ำลังด ำเนินกำร
5. รำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรควบคุมภำยใน มี.ค.-ก.ย.69 ก ำลังด ำเนินกำร

แผนปฏิบัติการ (งานประจ า) ประจ าปีงบประมาณ 2569

งาน กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ี/
จ านวน (คน/คร้ัง)

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผู้รับผิดชอบ
หลัก/รอง

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน ไตร
มาส1 ต.ค.-มี.ค.69

เคร่ืองมือ
การประเมินผล

แหล่งสืบค้น
ตัวช้ีวัด

งานการเงิน
และบัญชี

งาน
ตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ควบคุม
ภายใน
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งาน กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ี/
จ านวน (คน/คร้ัง)

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผู้รับผิดชอบ
หลัก/รอง

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน ไตร
มาส1 ต.ค.-มี.ค.69

เคร่ืองมือ
การประเมินผล

แหล่งสืบค้น
ตัวช้ีวัด

1. ประสำนงำนและอ ำนวยกำรงำนรำชกำร อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69 สสอ.และ รพ.สต.ทุกแห่ง
ด ำเนินกำรตำมระเบียบ
และกฏหมำย

พงษ์ศักด์ิ
จนท.
สสอ.

ด ำเนินกำรแล้ว

2. กำรถ่ำยทอดควำมรู้ เสนอแนะ ให้ค ำแนะน ำแก่
เจ้ำหน้ำท่ี หน่วยรำชกำร ประชำชน ส่ือมวลชน 
องค์กรพัฒนำเอกชน อปท. และองค์กรต่ำงๆ

อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69 ข้อร้องเรียนทุกเร่ืองได้รับ
กำรแก้ไขตำมระยะเวลำท่ี
ก ำหนด

ด ำเนินกำรแล้ว

3. ตรวจสอบข่ำวสำรส่ือมวลชน พร้อมรำยงำน
ผู้บริหำรและผู้เก่ียวข้อง

อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69
ด ำเนินกำรแล้ว

4. รับเร่ืองร้องทุกข์และประสำนกำรแก้ไขปัญหำ
เฉพำะรำย

อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69
ด ำเนินกำรแล้ว

5. ประมวลเร่ืองร้องทุกข์และประสำนกำรแก้ไขเชิง
ระบบ

อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69
ด ำเนินกำรแล้ว

6. ให้ควำมรู้และเฝ้ำระวังกำรกระท ำผิดของบุคลำกร อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69
ด ำเนินกำรแล้ว

งานวิจัย
และ
นวัตกรรม
ด้านสุขภาพ

1. กำรส่งเสริมและสนับสนุนทำงด้ำนวิจัยและ
วิชำกำรในระดับอ ำเภอ

12 รพ.สต. 
(12/12)

ต.ค.68-ก.ย.69 รพ.สต.ทุกแห่งมีนวัตกรรม
กำรจัดกำรบริกำรสุขภำพ

มโน

รอด ำเนินกำร

2. กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำกำรด ำเนินงำนด้ำนกำร
วิจัยและวิชำกำร

อ.โคกส ำโรง
(53/12) รอด ำเนินกำร

3. ด ำเนินงำนศึกษำวิจัยทำงด้ำนกำรแพทย์และ
สำธำรณสุขในพ้ืนท่ี

อ.โคกส ำโรง
(53/12) รอด ำเนินกำร

4. ร่วมด ำเนินงำนศึกษำวิจัยในพ้ืนท่ีกับหน่วยงำน
หรือส่วนรำชกำรต่ำงๆ

อ.โคกส ำโรง
(53/12) รอด ำเนินกำร

งานกฏหมาย
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งาน กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ี/
จ านวน (คน/คร้ัง)

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผู้รับผิดชอบ
หลัก/รอง

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน ไตร
มาส1 ต.ค.-มี.ค.69

เคร่ืองมือ
การประเมินผล

แหล่งสืบค้น
ตัวช้ีวัด

งาน
ส่งเสริม
คุณธรรม
และ
จริยธรรม

1. จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติท่ีมิชอบ และขับเคล่ือนชมรม
จริยธรรม 

สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 สสอ.ผ่ำนเกณฑ์ ITA 
(คพแนนมำกกว่ำร้อยละ 92)

พงษ์ศักด์ิ
สุจิตรำ

ด ำเนินกำรแล้ว

2. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำน ITA อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.67-ก.ย.68 บุคลำกรทุกคนเป็นสมำชิก
ชมรมจริยธรรม ด ำเนินกำรแล้ว

3. กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำน
คุณธรรมและจริยธรรม

อ.โคกส ำโรง
(53/12)

ต.ค.68-ก.ย.69
ด ำเนินกำรแล้ว

งานการ
พัฒนา
คุณภาพ
บริหาร
จัดการ

1. ประเมินตนเองตำมเกณฑ์คุณภำพกำรบริหำร
จัดกำรภำครัฐ

สสอ.
(1 คร้ัง)

ต.ค.-68 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน สุจิตรำ

ก ำลังด ำเนินกำร

2. พัฒนำหน่วยงำนตำมเกณฑ์คุณภำพฯ สสอ.
(1 คร้ัง)

พ.ย.-68
ก ำลังด ำเนินกำร

3. จัดท ำแผนพัฒนำองค์กรตำมส่วนขำด สสอ.
(2 คร้ัง)

พ.ย.68-ส.ค.69
ก ำลังด ำเนินกำร

4. ติดตำมแผนพัฒนำองค์กร สสอ.
(4 คร้ัง)

พ.ย.68/มี.ค.
69/มิ.ย.69/

ก.ย.69
ก ำลังด ำเนินกำร

5. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนพัฒนำองค์กรตำม
เกณฑ์คุณภำพฯ

สสอ.
(4 คร้ัง)

พ.ย.68/มี.ค.
69/มิ.ย.69/

ก.ย.69
ก ำลังด ำเนินกำร

งานบริหาร
1. พัสดุ วิสิทธ์ิ  - งำนพัสดุ
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งาน กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ี/
จ านวน (คน/คร้ัง)

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผู้รับผิดชอบ
หลัก/รอง

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน ไตร
มาส1 ต.ค.-มี.ค.69

เคร่ืองมือ
การประเมินผล

แหล่งสืบค้น
ตัวช้ีวัด

   1.1 ด ำเนินกำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี สสอ./12 รพ.
สต.

ต.ค.-พ.ย.68 รำยงำนผลกำรตรวจสอบ
พัสดุประจ ำปี

- -
ด ำเนินกำรแล้ว

   1.2 ส ำรวจควำมต้องกำรพัสดุและจัดท ำทะเบียน
ครุภัณฑ์ให้เป็นปัจจุบัน

สสอ. ต.ค.-ธ.ค.68 รำยงำนควำมต้องกำรพัสดุ - -
ด ำเนินกำรแล้ว

   1.3 จัดท ำแผนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง สสอ. ต.ค.-ธ.ค.68 แผนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 369,000.00 สสจ.ลบ/รพ.
โคกส ำโรง ด ำเนินกำรแล้ว

   1.4 ด ำเนินกำรตำมแผนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 ด ำเนินกำรแล้ว
   1.5 จัดเก็บและจัดท ำเบียนคุมพัสดุต่ำงๆ สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 ทะเบียนคุมวัสดุ ทะเบียน

คุมครุภัณฑ์
- -

ด ำเนินกำรแล้ว

2. ครุภัณฑ์
   2.1 ส ำรวจครุภัณฑ์และจัดท ำทะเบียนครุภัณฑ์ให้
เป็นปัจจุบัน

สสอ./12 รพ.
สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 ทะเบียนคุมทรัพย์สิน - -
ด ำเนินกำรแล้ว

   2.2 จัดท ำรหัสครุภัณฑ์ประจ ำปี สสอ./12 รพ.
สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 ทะเบียนคุมรหัสครุภัณฑ์ - -
ด ำเนินกำรแล้ว

   2.3 จ ำหน่ำยพัสดุประจ ำปี สสอ./12 รพ.
สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 - -
ด ำเนินกำรแล้ว

   2.4 จ ำหน่ำยบ้ำนพักข้ำรำชกำร 12 รพ.สต. ต.ค.68-ก.ย.69 - - ด ำเนินกำรแล้ว
1. จัดท ำทะเบียน รับ-ส่ง หนังสือให้เป็นปัจจุบัน
และกระจำยหนังสือให้กับบุคลำกร

สสอ. ต.ค.68-ก.ย.68 วิจิตรำ - -
ด ำเนินกำรแล้ว

2. ร่ำงหนังสือตอบโต้กับหน่วยงำน สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 - - ด ำเนินกำรแล้ว
3. ด ำเนินกำรท ำลำยหนังสือ สสอ. ม.ค.-มี.ค. 69 - - ก ำลังด ำเนินกำร
4. จัดท ำแฟ้มประวัติเจ้ำหน้ำท่ีลำศึกษำต่อ ฝึกอบรม
 ศึกษำดูงำน วิจัย

สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 - -
ก ำลังด ำเนินกำร

1. ส ำรวจควำมต้องกำรเข้ำร่วมกำรอบรมหรือ
ประชุมของเจ้ำหน้ำท่ี

สสอ. ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ 45,000.00 สสอ./รพ.
โคกส ำโรง ก ำลังด ำเนินกำร

  - งำนพัสดุ

  - งำน
ธุรกำร/งำน
สำรบรรณ

งานพัฒนา
บุคลากร
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งาน กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ี/
จ านวน (คน/คร้ัง)

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผู้รับผิดชอบ
หลัก/รอง

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่งงบประมาณ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน ไตร
มาส1 ต.ค.-มี.ค.69

เคร่ืองมือ
การประเมินผล

แหล่งสืบค้น
ตัวช้ีวัด

2. จัดท ำแผนกำรลำศึกษำต่อ ฝึกอบรม ศึกษำดูงำน
 วิจัย

สสอ.
12 รพ.สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 - -
ก ำลังด ำเนินกำร

3. จัดประชุมช้ีแจงแนวทำงกำรจ้ำงลูกจ้ำงรำยวัน/
รำยเดือน จำกเงินเงินบ ำรุงของรพ.สต.

12 รพ.สต. ต.ค.68-ก.ย.69 - -
ก ำลังด ำเนินกำร

4. จัดท ำทะเบียนลูกจ้ำงประจ ำและลูกจ้ำงช่ัวครำวลูกจ้ำงรำยคำบของรพ.สต.12 รพ.สต. ต.ค.68-ก.ย.69 - - ก ำลังด ำเนินกำร
1. ปฐมนิเทศข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ สสอ.

12 รพ.สต.
ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ 7,000 สสอ.โคก

ส ำโรง ด ำเนินกำรแล้ว

2. จัดท ำแนวทำงประเมินผลงำนกำรทดลองงำน
ของข้ำรำชกำรบรรจุใหม่

สสอ.
12 รพ.สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ

ก ำลังด ำเนินกำร
3. จัดท ำแนวทำงกำรประเมินผลงำนประจ ำปี สสอ.

12 รพ.สต.
ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ

ก ำลังด ำเนินกำร
4. ประเมินผลกำรพิจำรณำเล่ือนข้ันควำมดี
ควำมชอบของข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร 
พนักงำนกระทรวง ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงช่ัวครำว

สสอ.
12 รพ.สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ

ก ำลังด ำเนินกำร
5. ส ำรวจและจัดท ำแนวทำงกำรประเมินสุขภำวะ
องค์กร (Happinometer)

สสอ.
12 รพ.สต.

ต.ค.68-ก.ย.69 วิจิตรำ

ก ำลังด ำเนินกำร

งานพัฒนา
บุคลากร

งาน
บริหารงาน
บุคคล


