
 

 
 

แผนยุทธศาสตรพัฒนาสุขภาพ อําเภอโคกสําโรง ประจําป ๒๕๖๔ 
 

วิสัยทัศน :   ประชาชนลพบุรีสุขภาพดี เจาหนาท่ีสมรรถนะสูง  
                     ระบบสุขภาพอําเภอโคกสําโรงเขมแข็งโดยการมีสวนรวมของประชารัฐ 
พันธกิจ  :  ๑)  สงเสริม สนับสนุน กระตุน และผลักดัน ใหประชาชนทุกกลุมวัยมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 
                         เพ่ือหางไกลจากการมีความเสี่ยงตอการเกิดโรค 
  ๒) เสริมสรางศักยภาพและสมรรถนะของบุคลากรสาธารณสุขทุกระดับใหมีความรู และความ 
                         ชํานาญ   

๓) เสริมสรางความเขมแข็งของภาคีเครือขายสุขภาพในทุกระดับใหเกิดความสัมพันธท่ีดี  
                         มีพันธะสัญญาท่ีเขมแข็งจนเกิดเปนพลังแหงการเปลี่ยนแปลงในระดับพ้ืนท่ี ท่ีใหประชาชน 
                         มุขภาพดี และไดรับกาดูแลสุขภาพอยางมีคุณภาพ 
เปาหมายของแผนยุทธศาสตร ป ๒๕๖๐-๒๕๖๔ 

๑. นโยบายและยุทธศาสตรสุขภาพของอําเภอโคกสําโรง จังหวัดลพบุรี สามารถนําสูการปฏิบัติไดจริง
และปรับใหมีความเหมาะสม สอดคลอง กับสภาพปญหาและบริบทของพ้ืนท่ี สงผลใหประชาชนมี
สุขภาพดี ไดรับการดูแลสุขภาพอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

2.  คปสอ.โคกสําโรง เปนศูนยกลางการประสานงานในเชิงบริหารจัดการและเชิงวิชาการเชื่อมโยง
นโยบาย ทรพัยากรและงบประมาณในทุกระดับอยางมีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตรประจําป 2564 
 

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอโคกสําโรง ไดจัดทําแผน ยุทธศาสตรสุขภาพประจําป พ.ศ.2564 เพ่ือ
รองรับยุทธศาสตร ความเปนเลิศ 4 ดานของกระทรวงสาธารณสุข และใชเปนกรอบ แนวทางการดําเนินงานใน
ระดับอําเภอ และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหงในสังกัด รับทราบ และขับเคลื่อนใหเปนไปในทิศทาง
เดียวกัน  ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางความเข็มแข็งของระบบสุขภาพปฐมภูมิโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน  
            ผลลัพธเชิงยุทธศาสตร 
                    กลยุทธ 1. พัฒนาความเขมแข็งของ พชอ.ใหพ้ืนท่ี มีสวนรวม และมีความเปนเจาของ      
                     นําสูการแกปญหาไดอยางยั่งยืน 

ตัวชี้วัดกลยุทธ ปญหาของพ้ืนท่ีตามประเด็น พชอ. ไดรับการแกไขอยางบูรณาการทุก
ภาคสวน 

                    กลยุทธท่ี 2. ยกระดับบริการปฐมภูมิเพ่ือใหบริการท่ีมีคุณภาพ และไรรอยตอ 
      ตัวชี้วัดกลยุทธ รพ.สต.ทุกแหงผานเกณฑ รพ.สต.ติดดาว 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางเด็กและเยาวชนของอําเภอโคกสําโรงใหมีคุณภาพ 
               ผลลัพธเชิงยุทธศาสตร การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานงานอนามัยแมและเด็กในรพ. และรพ.สต.  
                                               โดยการมีสวนรวมของภาคีเครือขายเพ่ือเด็กและเยาวชนมีพัฒนาการสมวัย 
  กลยุทธท่ี 1. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานงานอนามัยแมและเด็กโดยการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย    
                               ตัวชี้วัดกลยุทธ 1 การบริการอนามัยแมและเด็กไดมาตรฐาน  
                             2.เด็กอายุ 0-5 ป ไดรับการดูแลสุขภาพตามมาตรฐานครบท้ัง 4 ดาน  
                                                   ไดแก โภชนาการ ,พัฒนาการ,วัคซีน,ทันต   
           3.ภาคีเครือขายมีความเข็มแข็งดูแลสุขภาพแมและเด็กใหมีคุณภาพ 
 



 

       กลยุทธท่ี 2. สรางเสริมภูมิคุมกันชีวิตและพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสมในเด็กและเยาวชน โดย 
      การมีสวนรวมของภาคีเครือขาย 
ตัวชี้วัดกลยุทธ   1.พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน 
                     2.ขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนโดยใชกลไกพชอ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3   การเตรียมพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ 

  ผลลัพธเชิงยุทธศาสตร  ผูสูงอายุไดรับการดูแลอยางมีคุณภาพ 

  กลยุทธท่ี 1  สรางความพรอมของประชากรเพ่ือสังคมผูสูงอายุท่ีมีคุณภาพ 
   ตัวชี้วัดกลยุทธ   1.ผูสูงอายุกลุมติดสังคมมีแนวโนมการเปน Active aging เพ่ิมข้ึน 

                                                    2.ผูสูงอายุกลุมติดบานติดเตียง ลดลง 

  กลยุทธท่ี 2  พัฒนามาตรฐานและการดําเนินงานผูสูงอายุคุณภาพ 
   ตัวชี้วัดกลยุทธ  ผูสูงอายุไดรับการดูแลตามมาตรฐานแลtมีคุณภาพ   

กลยุทธท่ี 3  สรางความเขมแข็งการดูแลผูสูงอายุโดยชุมชน 

  ตัวชี้วัดกลยุทธ 1.รอยละรพ.สต.มีนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว 

           2.รอยละของผูสูงอายุไดรับการดูแลตาม Care plan 

ยุทธศาสตรท่ี 4. การสรางเสริมพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม เพ่ือลดปจจัยเสี่ยงของการเกิดโรค 
ผลลัพธเชิงยุทธศาสตร  ลดอัตราปวยอัตราตายดวยโรคหลอดเลือดสมอง/โรคหลอดเลือดหัวใจ 
กลยุทธท่ี  1. พัฒนาระบบการเฝาระวังและระบบบริการโรคไมติดตอเรื้อรัง 

ตัวชี้วัดกลยุทธ   1.รอยละ ประชาชนท่ีมีภาวะเสี่ยงตอโรคไมติดตอลดลง (อวน ความ 
     ดันโลหิตสูง ไขมันในเลือดสูง  เบาหวาน สูบบุหรี่ บริโภคเครื่องดื่ม 
                       แอลกอฮอลมากกวาคามาตรฐาน) 

                2.รอยละของผูปวยโรคไมติดตอ (โรคหลอดเลือดหัวใจ โรคหลอดเลือด 
                       สมอง เบาหวาน ความดันโลหิตสูง)เขาถึงบริการและไดรับการดูแล 

  สุขภาพตามมาตรฐาน 
กลยุทธท่ี 2. สรางเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและจัดการปจจัยเสี่ยงเพ่ือลด CVD risk score
 ตัวชี้วัดกลยุทธ   1.จํานวนผูปวยท่ีมี CVD risk score  ≥ 20%ในไตรมาส 1,2 ลดลง 

   หลังปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในไตรมาส 3- 4  
                         2.รอยละของผูปวยDMHT CVD risk score ลดลงกวาปท่ีผานมา 
นโยบายของผูบริหาร 
 1. แผนยุทธศาสตรมีความสอดคลองกับนโยบายและปญหาสุขภาพของพ้ืนท่ี 
 2. บริการดานการแพทยและสาธารณสุขครอบคลุมแบบไรรอยตอ 
 3. หนวยงานทุกแหงผานมาตรฐานการใหบริการตามเกณฑ และยึดหลักธรรมาภิบาล 
 4. ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลสุขภาพ 
 5. เครือขายดานสุขภาพทุกภาคสวนมีสวนรวมในการทํางาน 
 


