
1 
 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโคกสําโรง จังหวัดลพบุร ี
 

วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยม 
 
วิสัยทัศน(Vision) ประชาชนโคกสําโรงสุขภาพดี เจาหนาท่ีสมรรถนะสูง ระบบสุขภาพเขมแข็ง โดยการมีสวนรวมของ    

ประชารัฐ ภายในป 2563 
เปาประสงคหลัก(Goals) 1. ประชาชน     - มีสุขภาพกายและจิตท่ีดี  มีสวนรวมในการสรางสุขภาพ  สามารถดูแลพ่ึงตนเองได  

และปญหาสุขภาพท่ีสําคัญลดลง 
                      - ไดรับการเขาถึงบริการสุขภาพท่ีปลอดภัย มีมาตรฐาน สรางความพึงพอใจ 

เปาประสงคหลัก(Goals) 2. เครือขายบริการสุขภาพ 
                      - มีระบบบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ 
           - มีระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย                    
                      - มีระบบบริหารจัดการท่ีดีแบบมุงเนนผลสัมฤทธ์ิ 
3. บุคลากร 
                      - มีความรู ความสามารถ ขวัญและกําลังใจในการทํางาน 

คานิยม  (Value) MOPH ประกอบดวย Mastery = เปนนายตนเอง, Originality = เรงสรางสิ่งใหม, People centered    
= ใสใจประชาชน, Humility = ถอมตนออนนอม 

วั ฒ น ธ ร ร ม อ ง ค ก ร   
(Culture) 

HEALTH ประกอบดวย Health Model = เปนตนแบบสุขภาพ, Ethics = มีจริยธรรม, Achievement   
= มุงผลสัมฤทธ์ิ, Learning = เรียนรูรวมกัน, Trust = เคารพและเช่ือมั่น, Harmony = เปนอันหน่ึง      
อันเดียวกัน 

อัตลักษณ (Identities) โปรงใส มีนํ้าใจ รับผิดชอบ 
ส ม ร ร ถ น ะ ห ลั ก  
(Competency) 

1. ความเช่ียวชาญทางดานการสาธารณสุข 
2. ระบบธรรมาภิบาลจัดใหเปนองคกรท่ีมีระบบบริหารธรรมาภิบาล โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
3. สรางความรวมมือกับภาคีเครือขาย 

 


